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Seit 2013: Autorisierter Prozessberater im BMAS-Programm ,,unternehmenswertMensch”
Berufserfahrung

1986-1989 Wiss. Mitarbeiter der ZV fiir Statistik; Abt. Internationale Vergleiche und Analysen.
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Referenzen und Publikationen

Leitung von Forschungs-, Beratungs- und Weiterbildungsprojekten im Auftrag von Bundesund
Landesministerien sowie von Unternehmen.

Steinhofel, M.: Der Standard zur Beschreibung von Weiterbildungsbausteinen in: Weiterbildungssystem
Energietechnik: Grundlinien, Standrads und Beispiele fiir Weiterbildungsbausteine. IBBF. 2015.
Steinhofel, M.: Betriebliche Weiterbildung in Unternehmen des Clusters Energietechnik. Ergebnisse der

Unternehmensbefragung zur aktuellen Situation und zu zukiinftigen Entwicklungserfordernissen. IBBF.
2014,

Steinhofel, M.: Die ,andere” Beratung von KMU. In: Management des Wachstums — Wie Unternehmen
Wachstum lernen. Ein Praxisband fiir Unternehmen und Berater/innen; Verlag Wissenschaft und Praxis.
Sternenfels. 2012.

Hamann, K.; Steinhofel, M.: Soziale und 6kologische Verantwortung im Unternehmen - Corporate

Social Responsibiltiy im [IMS: Vorhandene Schatze heben. In: Weka-Praxislosungen Integrierte
Managementsysteme. 2008.


mailto:michael.steinhoefel@institut-bbf.de
http://www.institut-bbf.de/



